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К А Р Т А

 за оценка на Концепция за развитието и дейността
 на „МБПЛ „Иван Раев“ – Сопот“ ЕООД  за тригодишен период

	Трите имена на кандидата
	 

	Наименование на длъжността
	 

	Член на конкурсната комисия
	 





	Показатели за оценка
	Резултат

	1.
	Умение на кандидата да анализира дейността на дружеството
	1
	2
	3
	4
	5

	2.
	Познаване на тенденциите в областта на дейностите, извършвани от „Многопрофилна болница за продължително лечение „Иван Раев“ – Сопот“ ЕООД
	1
	2
	3
	4
	5

	3.
	Умение на кандидата за поставяне на адекватни краткосрочни и дългосрочни цели и приоритети
	1
	2
	3
	4
	5

	4.
	Умение на кандидата да планира и управлява промени в дейността на дружеството
	1
	2
	3
	4
	5
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Крайна оценка:
(Крайната оценка се формира, като средноаритметична оценка )


Забележки:
1.Всеки член на конкурсната комисия попълва този формуляр за всеки един от кандидатите.
2.Оценката се извършва по петобалната система, като оценка „5“ се поставя, когато разработката отговаря напълно на изискванията, а оценка „1“, когато не отговаря на изискванията.




Член на конкурсната комисия:___________________________________
                        (подпис)







