


Процедура за провеждане на конкурс за избор на Управител на „МБПЛ „Иван Раев“ – ЕООД“  приета с Решение №80,  взето с  Протокол  №16  от редовно заседание на Общински съвет – Сопот,  проведено на 29.09.2020 г.







											           Приложение №6
към Решение №145 ,
 взето с Протокол №26  от редовно заседание на Общински съвет – Сопот, 
проведено на 30.03.2021 г.



К А Р Т А
за оценка от проведеното събеседване с кандидатите относно дейността 
на „МБПЛ „Иван Раев“ – Сопот“ ЕООД


	Трите имена на кандидата
	 

	Наименование на длъжността
	 

	Член на конкурсната комисия
	 



	Показатели за оценка
	Резултат

	1.
	Степен на познаване на нормативната уредба
	1
	2
	3
	4
	5

	2.
	Способност да се планират и взимат управленски решения
	1
	2
	3
	4
	5

	3.
	Административни умения, професионални и делови качества
	1
	2
	3
	4
	5

	4.
	Комуникативни и организационни способности
	1
	2
	3
	4
	5

	5.
	Способност за обективни преценки и представяне на адекватно разрешение на конкретен проблем
	1
	2
	3
	4
	5

	6.
	Ориентация към резултати и умение за определяне на текущи приоритети
	1
	2
	3
	4
	5



Крайна оценка:
(Крайната оценка се формира, като средноаритметична оценка )

Забележки:
1. Всеки член на конкурсната комисия попълва този формуляр за всеки един от кандидатите.
[bookmark: _GoBack]2. Оценката се извършва по петобалната система, като оценка „5“ се поставя, когато разработката отговаря напълно на изискванията, а оценка „1“, когато не отговаря на изискванията.
	

Член на конкурсната комисия:___________________________________
( подпис)









